
QUE DE LA COMMUNICATION

Un an depuis le scrutin de 2008, le moment de dresser un premier bilan.

Beaucoup de Com : une critique stérile  des années passées !  Un rapport  de la chambre 
régionale des comptes qui aura fait plus de bruit avant sa publication qu'après. Au final, 20 millions 
d'euros d'endettement supplémentaire dont nous serions responsables, qui par un tour de passe-passe 
sont annulés en fin d'année comme en témoigne le compte administratif 2008 ! Et ce serait nous les 
manipulateurs !

Com  toujours  :  les  économies...  Des  manifestations  taillées  à  la  serpe,  des  fêtes  et 
illuminations de Noël décevantes, l'annulation médiatisée des Voeux pour un don au CCAS (don qui 
par le jeu des subventions d'équilibre reviendra la ville). Des subventions fractionnées inefficaces 
pour les associations. Un budget fêtes et cérémonies supérieur aux nôtres alors même que cette 
municipalité joue dans le registre de la rigueur et de la morale !

Com enfin  :  les  projets...  Une  médiathèque,  utile,  mais  au  financement  imprécis  voire 
inexistant. À l'heure d'Internet dans tous les foyers la conception prévue est-elle pertinente ? Les 
Thionvillois  doivent-ils  être  seuls  à  payer  la  facture  pour  un  équipement  qui  concerne  les 
populations au-delà de la commune ? La création d'une salle d'Arts Actuels dont le concept est 
certes un peu différent d'une salle de Musiques Actuelles doit-elle pour cela faire renoncer à un 
effort  de  synergie  culturelle  et  de  mutualisation  des  infrastructures  avec  le  savoir-faire  de 
communes voisines ? Les économies réalisées pourraient permettre la réalisation d'autres projets et 
en particulier  ceux proposés par l'ancienne municipalité, tellement d'actualité (hospitalisation de 
jour  pour  les  malades  atteints  de  la  maladie  d'Alzheimer  et  programmes  de  prévention  santé 
proposés par l'association Synergie Santé). Quant au reste du programme annoncé, on a bien du mal 
à voir dans les investissements de 2009 des financements sérieux.

Et la Com, ça demande une structure : le maire a renforcé son cabinet d'une pléthore de 
nouveaux personnels pour orchestrer son rayonnement. On note une augmentation de 5,7 % des 
charges de personnel pour l'année 2009. En parallèle, outre les mises au placard et les contrats non 
renouvelés sans justifications, si ce n'est l'accusation de sympathie avec l'ancienne municipalité*, 
une  gestion  des  indemnités  du  personnel  qui  se  fait  sans  concertation  avec  les  syndicats.  En 
conséquence, on remarque un début de grogne, une nouvelle série de départs voire même de la 
désorganisation dans les services de la ville.

En résumé, la majorité continue ce qui a été entrepris avant, inaugure nos réalisations et pose 
les premières pierres de nos projets.

Le groupe municipal d'opposition

* A ce sujet, lire l'interview du directeur général des services dans le RL
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